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Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 3108 DV: 9 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 51735-6
Período de Captação até: 08/11/2025

74 - Processo: 71000.074330/2023-84
Proponente: Mallet Esporte Clube
Título: AMEC - Escola de Esportes
Registro: 2303058
Manifestação Desportiva: Desporto de Participação
CNPJ: 78.245.990/0001-15
Cidade: Mallet UF: PR
Valor autorizado para captação: R$ 58.087,65
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 2262 DV: 4 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 24710-3
Período de Captação até: 11/10/2025

75 - Processo: 71000.074329/2023-50
Proponente: Mallet Esporte Clube
Título: AMEC Bom de Bola
Registro: 2303057
Manifestação Desportiva: Desporto de Participação
CNPJ: 78.245.990/0001-15
Cidade: Mallet UF: PR
Valor autorizado para captação: R$ 105.759,09
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 2262 DV: 4 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 24709-X
Período de Captação até: 11/10/2025

76 - Processo: 71000.084495/2023-64
Proponente: Ong Escolinha de Futebol Leleco & Valdir Lima - Porto da vila
Título: Núcleos Esportivos Integrados: Educação e Formação Dentro e Fora das 4
Linhas
Registro: 2304384
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 13.384.098/0001-70
Cidade: Rio Grande UF: RS
Valor autorizado para captação: R$ 342.490,50
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 2694 DV: 8 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 81902-6
Período de Captação até: 22/11/2025

77 - Processo: 71000.082194/2023-04
Proponente: O Pequeno Príncipe Instituto da Visão
Título: Blind Gold
Registro: 2305208
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 15.499.100/0001-81
Cidade: São Carlos UF: SP
Valor autorizado para captação: R$ 657.384,40
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 4780 DV: 5 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 6799-7
Período de Captação até: 22/11/2025

78 - Processo: 71000.080956/2023-20
Proponente: Organização Esporte Jiu - Jitsu e Artes Marciais Para Todos
Título: Craques do Prainha
Registro: 2303616
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 29.695.254/0001-53
Cidade: Sarzedo UF: MG
Valor autorizado para captação: R$ 820.963,88
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 7135 DV: 8 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 16695-2
Período de Captação até: 08/11/2025

79 - Processo: 71000.080957/2023-74
Proponente: Organização Esporte Jiu - Jitsu e Artes Marciais Para Todos
Título: Copa do Morro
Registro: 2303674
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 29.695.254/0001-53
Cidade: Sarzedo UF: MG
Valor autorizado para captação: R$ 738.308,00

Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 7135 DV: 8 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 16696-0
Período de Captação até: 08/11/2025

80 - Processo: 71000.084044/2023-27
Proponente: Recreio da Juventude
Título: Formando Atletas - Badminton II
Registro: 2303825
Manifestação Desportiva: Desporto de Rendimento
CNPJ: 88.649.660/0001-49
Cidade: Caxias do Sul UF: RS
Valor autorizado para captação: R$ 1.127.057,40
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 0089 DV: 2 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 199074-8
Período de Captação até: 27/09/2025

81 - Processo: 71000.074232/2023-47
Proponente: Resende Futebol Clube
Título: Comunidade Pelé Academia
Registro: 2302988
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 36.513.455/0001-58
Cidade: Resende UF: RJ
Valor autorizado para captação: R$ 3.014.885,04
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 0131 DV: 7 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 90993-9
Período de Captação até: 11/10/2025

82 - Processo: 71000.074231/2023-01
Proponente: Resende Futebol Clube
Título: Futebol Resende II
Registro: 2302979
Manifestação Desportiva: Desporto de Rendimento
CNPJ: 36.513.455/0001-58
Cidade: Resende UF: RJ
Valor autorizado para captação: R$ 2.895.539,44
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 0131 DV: 7 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 90992-0
Período de Captação até: 11/10/2025

83 - Processo: 71000.084546/2023-58
Proponente: Soteiju-Sociedade Tecnica Ituveravense de Judo
Título: Judô Cidadão Brasil
Registro: 2304597
Manifestação Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 64.929.698/0001-07
Cidade: Ribeirão Preto UF: SP
Valor autorizado para captação: R$ 1.439.292,96
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 6504 DV: 8 Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 24230-6
Período de Captação até: 22/11//2025

84 - Processo: 71000.084042/2023-38
Proponente: Yacht Clube da Bahia
Título: Torneio de Pesca do Royal Charlotte
Registro: 2303847
Manifestação Desportiva: Desporto de Rendimento
CNPJ: 15.154.354/0001-68
Cidade: Salvador UF: BA
Valor autorizado para captação: R$ 171.583,72
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 2967 DV: X Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 24514-3
Período de Captação até: 22/11/2025

85 - Processo: 71000.081025/2023-49
Proponente: Yacht Clube da Bahia
Título: Corrida de Rua Yacht
Registro: 2303750
Manifestação Desportiva: Desporto de Participação
CNPJ: 15.154.354/0001-68
Cidade: Salvador UF: BA
Valor autorizado para captação: R$ 481.424,98
Dados Bancários: Banco do Brasil Agência nº 2967 DV: X Conta Corrente (Captação)
vinculada nº 24503-8
Período de Captação até: 11/10/2025

Ministério da Fazenda

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA MF Nº 1.566, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Aprova os perfis profissionais desejáveis para a ocupação de cada Cargo Comissionado Executivo
- CCE ou Função Comissionada Executiva - FCE de níveis 11 a 17, integrantes da estrutura de
cargos e funções deste Ministério da Fazenda.

O MINISTRO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das atribuições que lhe confere o §1º do art. 24 do Decreto N.º 10.829, de 5 de outubro de 2021, considerando o disposto na
Portaria SEGES/ME N.º 14.399, de 8 de dezembro de 2021, e de acordo com o que consta no Processo SEI N.º 10199.108742/2023-61, resolve:

Art. 1º Ficam aprovados os perfis profissionais desejáveis para a ocupação dos Cargos Comissionados Executivos - CCE e das Funções Comissionadas Executivas - FCE de níveis
11 a 17, integrantes da estrutura de cargos e funções deste Ministério da Fazenda.

Art. 2º Esta Portaria entre em vigor na data da sua publicação.

FERNANDO HADDAD

ANEXO

. U N I DA D E DENOMINAÇÃO CARGO/FUNÇÃO C C E / FC E Número do documento

. Assessor Especial CCE 2.15 36118685

. Assessor Especial CCE 2.15 36118685

. Assessor Especial CCE 2.15 36118685

. Assessor Especial CCE 2.15 36118685

. GABINETE Chefe de Gabinete CCE 1.15 36118641

. Assessor CCE 2.14 36118651

. Gerente de Projeto CCE 3.13 36118828

. Assessor CCE 2.13 36118805

. Assessor Técnico Especializado FCE 4.11 36118813

. Cerimonial Chefe CCE 1.13 36118822

. Agenda Chefe CCE 1.13 36118818

. Assessoria Técnica e Administrativa Chefe de Assessoria CCE 1.13 36118819

. Assessoria de Documentação Chefe de Assessoria CCE 1.13 36118832

. ASSESSORIA DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL E DIVERSIDADE Chefe de Assessoria CCE 1.14 38141357

. ASSESSORIA ESPECIAL PARA ASSUNTOS PARLAMENTARES E FEDERATIVOS Chefe da Assessoria Especial CCE 1.15 36118831

. Coordenação-Geral Coordenador-Geral CCE 1.13 36118826

. Coordenador-Geral CCE 1.13 36118825
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Identificação do Proponente

Proponente: --
CNPJ: 36513455000158
E-mail: eduardograca.g@gmail.com
Município: Resende
Telefone: 2130826442
Responsável Majoritário: Eduardo Graça Gomes

Identificação do Projeto

Número do Projeto: 2302979
Título do Projeto: Futebol Resende II
Destinação: Atividade Regular
Detalhamento: --
Período do Realização: 12
Valor Solicitado: R$ 2.895.539,44

Objeto do Projeto

Realização de treinamentos de futebol nas categorias de base do Resende Futebol Clube.

Manifestação Esportiva

Manifestação: Rendimento

Tipo Esporte Modalidade
Olímpico Futebol Futebol

Local de Execução

País UF Município Logradouro Data Início Data fim
Brasil Rio de Janeiro Resende Avenida Prof. Darcy Ribeiro, SN, Fazenda Alegrete, Riachuelo -- --

Público Beneficiário

Total: 170

Pessoa Faixa etária Sexo Quantidade PCD Tipo PCD
Crianças de 6 a 11 anos Masculino 25 Não --
Adolescentes de 12 a 18 anos Masculino 145 Não --

Futebol Resende II
Nº Projeto: 2302979
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Informações Complementares

Banco do Brasil
Agência: 0131-7
Fonte de Financiamento Proponente
Projeto de contrato de patrocínio no valor de no mínimo 20%(vinte porcento) do total do projeto Não
Projeto cujo objetivo seja a realização de competições que estejam incluidos no calendário esportivo oficial, nacional ou internacional, das
entidades de administração do desporto Não

Projeto Paradesportivo Não
Projeto considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execução com o mesmo objeto, proponenete e local de
execução Não

Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social Não
Projeto enquadrado como manifestação desportiva educacional Não

Futebol Resende II
Nº Projeto: 2302979
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Objetivo do Projeto

Desenvolver e aprimorar o funcionamento das categorias de base do Resende Futebol Clube, atendendo as categorias Sub 11, Sub 13, Sub 15 e Sub 17 de
futebol, criando condições favoráveis para o surgimento de novos talentos, propiciando aos jovens envolvidos no projeto, não só o desenvolvimento esportivo,
mas principalmente o acesso à educação e cidadania.

Futebol Resende II
Nº Projeto: 2302979
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Metodologia do Projeto

O Resende FC propõe um conceito de Futebol onde busca desenvolver jogadores talentosos, técnicos, dribladores, ajustados para uma nova era do esporte, com
grande velocidade física, cognitiva, força e equilíbrio emocional. 

Com grupo de no máximo 30 jogadores com um plano de jogo único que será replicado em todas as futuras categorias a serem implantadas a partir do início da
execução do projeto. 

- Nas categorias menores, a criança deve ter o prazer de experimentar várias posições, para só na categoria sub 15, começarmos o processo de especialização. A
partir do sub 15 iniciamos o processo de otimização que nada mais é do que um trabalho individualizado de reforço dos fundamentos por posição. 

- Muito se fala que na base o importante é formar, mas mesmo na formação temos que despertar o ESPÍRITO VENCEDOR. 

CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS: O projeto prevê a manutenção de toda a estrutura atual de profissionais que integram as comissões técnicas das categorias
Sub-15 e 17 do Resende FC, bem como, a inclusão de novos profissionais, visando um melhor rendimento da equipe, tendo em vista as necessidades de um
projeto de excelência no alto rendimento. Os novos profissionais serão incluídos no corpo técnico do projeto logo após a assinatura do termo de compromisso. 

SELEÇÃO DE ATLETAS: O processo de seleção de atletas será realizado de forma contínua e ininterrupta. Durante todo o projeto, coordenador técnico e o técnico
responsável acompanharão as atividades e selecionarão atletas para fazerem parte das equipes. A seleção de atletas levará em conta fatores como biótipo,
potencial, dedicação, facilidade de aprendizagem, disciplina, trabalho em equipe etc., sempre objetivando a descoberta de talentos que possam se destacar
futuramente. O processo de captação de novos atletas será realizado no seguinte formato: formação de peneiras (processo seletivo de possíveis jogadores)
realizada na própria cidade de Resende ou em cidades vizinhas. Outra forma de avaliação será nas escolas de futebol, associações de bairros, campeonatos de
futsal escolares e de clubes, jogos amistosos além de observação nos diversos campeonatos e campeonatos estaduais de outros estados.

PERÍODO DE TREINAMENTOS: O trabalho terá uma sequência pedagógica evolutiva respeitando-se as necessidades e limitações características da faixa etária. Os
treinos são voltados para a formação de atletas nos aspectos individuais e coletivos, preparação para competições e seus aspectos psicológicos, início de
trabalho para desenvolver a resistência de força rápida e da força explosiva. A correta leitura de jogo será estimulada para introduzir gradativamente os
ensinamentos táticos do futebol. Na parte física o treinamento de força será adequado a cada faixa etária através de treinamento resistido com sobrecarga
externa com aparelho ou peso livre, utilizando materiais adequados ou exercícios proprioceptivos para prevenção de lesões. Acreditamos que esse sistema é o
que melhor se encaixa na busca do alto rendimento. Durante todo o transcorrer do ano, o coordenador técnico e o técnico responsável de cada categoria
acompanharão as atividades e selecionarão atletas para fazer parte das equipes. Em todas as etapas do processo, o acompanhamento do rendimento escolar, a
obrigatoriedade de estar matriculado e frequentando a escola regularmente, os conceitos de higiene, socialização, lealdade, companheirismo e respeito às
regras continuarão a ser intensamente estimulados. Mesmo sendo um projeto de alto rendimento, não podemos nos esquecer de que se trata de crianças,
adolescentes e jovens e devemos dar nossa contribuição para que se desenvolvam de maneira saudável.

A grade de horários dos profissionais envolvidos e a atividades programadas, das rotinas diárias de treinamentos serão encaminhados anexos, cumprindo
requisitos da ATO – Análise Técnica Orçamentária, dentro dos formulários padrões determinados pelo Ministério do Esporte.

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FÍSICA 
A proposta desse projeto será de 12 (doze) meses de execução, contados a partir da assinatura do Termo de Compromisso e, consequentemente, a devida
autorização para o seu funcionamento expedido pelo Ministério do Esporte, por meio da Diretoria de Programas e Políticas de Incentivo ao Esporte.

Por conter datas previamente definidas para as competições, este projeto seguirá o CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FÍSICA, conforme calendário oficial das
ENADEs – Entidades Nacionais de Administração do Desportos, ERADEs – Entidades Regionais de Administração do Desportos, bem como, outras entidades
promotoras de eventos esportivos, respeitando suas fases de planejamento, sendo encaminhado anexo, cumprindo requisito da ATO – Análise Técnica
Orçamentária, dentro do formulário padrão determinado pelo Ministério do Esporte.

ADEQUAÇÃO A MANIFESTAÇÃO DESPORTIVA
Observada a legitimidade do que consta o Art. 2º da Lei n. º 11.438/2006, traduzido, recentemente no §3 º do capítulo I, da Portaria nº 424/2020, expedida pelo
Ministério do Estado da Cidadania, em 22 de junho de 2020, esse projeto apresenta características voltada à dimensão do Esporte de rendimento, cuja proposta
contempla a prática esportiva realizada segundo regras oficiais e padronizadas, com fins a obtenção de resultados, ainda que, declaradamente, não haja
contrato especial de trabalho.

Quanto à remuneração dos profissionais selecionados no projeto, serão utilizados tanto a forma de contrato de pessoas jurídicas, quanto de pessoas físicas.
Entretanto, esse proponente está atento ao que determina o Art. 63, da Portaria nº 424/2020 e o parecer nº 01331/2019/CONJURMC/CGU/AGU, quanto a
intermediação de recursos.

ACESSIBILIDADE
Cabe ressaltar, que muito embora as ações desse projeto contemplem equipes, na dimensão do esporte de rendimento, ficam asseguradas todas as medidas
que garantam o acesso irrestrito às pessoas idosas, com deficiências físicas e dificuldades quanto a autonomia funcional, nos locais onde serão realizadas as
atividades esportivas, treinamentos e competições, de acordo como preceitua as legislações vigentes.

FONTES DE RECURSOS
Informo que não haverá qualquer fonte de recurso advinda da realização do projeto e, que não haverá utilização dos recursos incentivados para pagamento de
remuneração de atletas profissionais conforme proibido pela legislação da Lei de Incentivo ao Esporte, visto que não participarão do projeto atletas profissionais
conforme definição da legislação desportiva. Além disso, esse projeto não contempla a organização de uma competição profissional.

Futebol Resende II
Nº Projeto: 2302979
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Justificativa do Projeto

O desenvolvimento de talentos para o futebol brasileiro desde o final da década de 90, passou a se concentrar apenas nos maiores times de futebol do país, em
virtude do alto grau de investimento necessário para a manutenção das equipes de base. O aumento dos custos e a queda no volume dos investimentos em
médios e pequenos clubes devido à migração de suas torcidas aos Clubes maiores, provocaram uma diminuição drástica no número de talentos, o que dificulta o
processo de renovação na modalidade e descentralização do futebol, ora concentrado nos quatro grandes clubes do estado do Rio de Janeiro, sendo eles,
Fluminense, Botafogo, Flamengo e Vasco. 

O quadro atual é de poucas reais oportunidades para os milhares de jovens interessados em se aprimorarem na modalidade, poucos locais desenvolvendo
trabalhos bem estruturados e, em sua maioria, sem os cuidados necessários para se atingir o alto rendimento. Este problema de baixa qualidade técnica se deve
principalmente à formação inadequada dos atletas. Nos últimos tempos, o futebol brasileiro fez o caminho contrário aos europeus, nos preocupamos em demasia
com a preparação física e deixamos de lado os aspectos técnicos e táticos, enquanto eles começaram a perceber e a estudar como era o processo de formação
de nossos jogadores. Antigamente, a iniciação ocorria em jogos no futsal, em ruas, campos de areia, com regras, terrenos, número de jogadores e tamanho de
gols adaptados, no qual, o menino era estimulado constantemente a tomar decisões e por tentativa e erro, descobria as melhores soluções, utilizando a ação
técnica como ferramenta para resolver os problemas do jogo. Com essa mudança começamos a formar jogadores com bom preparo físico e robotizados sem
grande inteligência tática para tomar decisões como o jogo atual exige, infelizmente a técnica e habilidade foram deixadas para trás, os jogadores de média e
baixa estatura passaram a último plano. Resultado desta queda de qualidade no trabalho de formação no Brasil, foi o terrível 7x1 sofrido pela Seleção Brasileira
para a Alemanha na Copa de 2014.

Por que se Propõe o Projeto: Primeiramente, cabe salientar que os recursos obtidos por meio da Lei de Incentivo ao Esporte serão fundamentais para o
aperfeiçoamento dos nossos trabalhos com as categorias de base. Sem este apoio, dificilmente o Resende Futebol Clube terá condições de investir
significativamente no departamento de formação. A cidade de Resende está localizada na divisa entre Rio de Janeiro e São Paulo, as duas maiores cidades do
país e oferece todas as condições necessárias para potencializar esse projeto. Com a participação de profissionais competentes na equipe técnica e
administrativa do projeto, oferecemos a oportunidade para a formação de novos profissionais que servirão como multiplicadores no desenvolvimento do futebol
na região. O aumento no número de praticantes, a experiência dos profissionais envolvidos na seleção e treinamento destes talentos, a participação da
Secretaria Especial do Esporte, do Resende FC e empresas patrocinadoras acaba por trazer e revigorar uma energia nova para a modalidade, atraindo a mídia
nacional e abrindo espaço para demonstrar a importância da estruturação da base do futebol em nosso país. Com todos esses ingredientes, espera-se que o
projeto continue a contribuir de maneira positiva e determinante na descoberta e formação de mais talentos para as seleções brasileiras de base. 

A Importância dos Recursos Incentivados para o Projeto: Dificilmente se consegue patrocínio com recursos institucionais, verba de marketing, nos trabalhos de
formação para o alto rendimento, ainda mais em clubes de menor investimento como o Resende Futebol Clube. O que se vê neste momento é a diminuição, ou
até mesmo a retirada dos investimentos neste setor, quando não ligados a interesses empresariais. A região de Resende não está livre destes problemas e o
futebol dos municípios que a compõem, têm sobrevivido com muita dificuldade. Não existem recursos para a contratação de coordenadores experientes,
técnicos capacitados etc. Através do benefício da Lei de Incentivo ao Esporte, o clube terá a possibilidade de dar um primeiro salto de qualidade como clube
formador não só mantendo a estrutura formada, mas também a ampliando, contando agora com um maior número de profissionais contratados e novos
materiais para aperfeiçoar os treinamentos. A Lei de Incentivo ao Esporte oferece a oportunidade para atrairmos grandes patrocinadores para o futebol amador,
possibilitando a manutenção e ampliação de uma base bem estruturada para o futebol. 

Capacidade Técnico-Operativo: O clube conta com estrutura própria, em Resende contemplando 2 campos de futebol, alojamento para 64 atletas, refeitório,
academia e auditório. No dia 9 de setembro de 2006, o Resende começou sua subida meteórica, estreando no Campeonato Fluminense da Terceira Divisão. No
final, a equipe conseguiu o acesso à Segunda Divisão, ficando em terceiro lugar no campeonato. Já em 2007, o clube foi presenteado com a segunda maior
conquista de toda a sua história. Após uma vitoriosa campanha, em um campeonato marcado pela igualdade do nível técnico das equipes, o Resende Futebol
Clube venceu a segunda divisão do Estadual do Rio de Janeiro, conquistando uma das cinco vagas para a elite do futebol fluminense. Sob o comando do técnico
Carlos Roy, o Resende terminou a competição com 49 pontos, ganhando 14 jogos, empatando sete e perdendo outros sete. 

O time encerrou a temporada com saldo positivo de seis gols, sofrendo 30 e marcando 36, conquistando, assim, o acesso à primeira divisão do Campeonato
Carioca. O Resende, no Campeonato Estadual de 2008, ficou na 9ª posição, invicto, depois de uma série de 45 jogos. No Estadual de 2009, conseguiu a
classificação as semifinais da Taça Guanabara e a histórica classificação para a final ao vencer o Flamengo na semifinal, pelo placar de 3 a 1, em pleno
Maracanã. Na final, perdeu para o Botafogo, ficando com o vice-campeonato. Em 2014, o Resende sagrou-se campeão da Copa Rio pela primeira vez. Após uma
campanha regular, o time chegou a final e após perder o primeiro jogo por 1x0 para o Madureira fora de casa, o Gigante do Vale, com um gol do goleiro Arthur
aos 50 minutos do segundo tempo, igualou os resultados, e, assim como na semifinal, levou a decisão para os pênaltis. Nas cobranças, o Resende não perdeu
nenhuma e viu três jogadores do Madureira desperdiçarem as suas para chegar ao seu primeiro título da competição. Em 2015 o Resende FC sagrou-se
bicampeão da Copa Rio. 

INDUBITALVEMENTE, ESTA ENTIDADE, DECLARA QUE POR SI SÓ, NÃO POSSUI CAPACIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTO, CONFORME DISPÕE O ART. 24, INCISO II
DO DECRETO 6.180/07. Portanto, atrelar as condições favoráveis de realização de um projeto desta magnitude à possibilidade do pleito da Lei 11.438/06 - Lei de
Incentivo ao Esporte é fundamental, pois os processos/resultados que podem advir por esta via de procedimento dará condições de viabilidade para uma boa
execução, uma vez que, está cada vez mais difícil a obtenção de recursos e, consequentemente, a garantia de iniciativas de boa qualidade.
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Meta Qualitativa

Meta:

Meta Qualitativa 1: Aprimorar o desempenho técnico e tático dos atletas.

Indicador:

Avaliação do coordenador técnico e dos técnicos do projeto.

Instrumento de Verificação:

Relatório de avaliação técnica e testes aplicados, comparando os resultados dos testes realizados no início e no final do ano.

Meta:

Meta Qualitativa 2: Melhorar a capacidade física dos atletas.

Indicador:

Avaliação realizada pelos preparadores físicos através de protocolos e testes aplicados no início e no final do projeto.

Instrumento de Verificação:

Relatório de avaliação física através de protocolos e testes aplicados, comparando os resultados dos testes realizados no início e no final do ano
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Meta Quantitativa

Meta:

Meta Qualitativa 1: Figurar entre as 8 melhores equipes na classificação no Campeonato Carioca Sub-15 e Sub-17.

Indicador:

Colocação de cada equipe ao final do respectivo torneio.

Instrumento de Verificação:

Resultado final divulgado pela Federação de Futebol do Estado do Rio de Janeiro.

Meta:

Meta Qualitativa 2: Passar ao menos 1 atleta para a equipe adulta até o final da temporada.

Indicador:

Inscrição de ao menos 1 atleta participante do projeto no time adulto.

Instrumento de Verificação:

Lista de inscritos para um Campeonato Adulto.
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Fim

Fonte de financiamento: Lei 11438

Ação Duração Quantidade itens Valor total estimado
Recursos Humanos 12 32 R$ 1.186.156,32
Encargos Trabalhistas 12 33 R$ 407.133,12
Hospedagem / Alimentação 12 3780 R$ 816.480,00
Seguro 12 202 R$ 24.240,00

Total: 2.434.009,44
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Meio

Fonte de financiamento: Lei 11438

Ação Duração Quantidade itens Valor total estimado
Recursos Humanos 12 3 R$ 192.000,00
Encargos Trabalhistas 12 3 R$ 65.280,00
Divulgação / Promoção 12 11 R$ 8.250,00
Serviços de Terceiros 12 1 R$ 96.000,00

Total: 361.530,00
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Fim - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 2.434.009,44

Ação: Recursos Humanos

Duração: 12
Quantidade itens: 23
Valor total estimado: R$ 1.186.156,32

Item: Analistas de Desempenho C
Descrição: Profissional responsável por analisar tecnicamente e taticamente as equipes Sub 15 e 17, e por fornecer informações que auxiliam na tomada de
decisões da comissão técnica e gerência do futebol. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12
meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 3.200,00
Valor total: R$ 38.400,00

Item: Fisioterapeuta B
Descrição: Profissionais graduados, que atuarão na prevenção, recuperação e tratamento de lesões dos atletas das categorias Sub 15 e 17. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 4.700,00
Valor total: R$ 112.800,00

Item: Gerente de Esportes II - 1. Classe I
Descrição: Profissional responsável pelo planejamento das atividades técnicas, contratação dos profissionais, seleção da equipe e cronograma de
desenvolvimento do projeto e alinhado com a filosofia de trabalho do Resende F.C. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo
determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 15.000,00
Valor total: R$ 180.000,00

Item: Inspetor
Descrição: Profissionais responsáveis pela inspetoria dos alojamentos. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado
- período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 1.700,00
Valor total: R$ 40.800,00

Item: Lavadeira
Descrição: Profissionais responsáveis por lavar o material de treinos, material de jogos, roupa de cama e banho dos atletas. Carga horária: 40 horas semanais.
Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 1.333,18
Valor total: R$ 31.996,32

Item: Médico C
Descrição: Profissional graduado, com registro no conselho de classe, para atendimento às equipes e orientação aos fisioterapeutas nos treinos e principalmente
nos jogos. Carga horária: 10 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 3.500,00
Valor total: R$ 42.000,00

Item: Motorista de ônibus
Descrição: Profissional responsável pelo transporte diário de atletas e profissionais para o Centro de Treinamento, além de transportar as equipes em dias de
jogos externos. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Nutricionista B
Descrição: Profissional responsável pelo planejamento nutricional com objetivo de avaliar, orientar, acompanhar e intervir no estado nutricional do atleta,
melhorando sua qualidade de vida, rendimento e desempenho atlético. Carga horária: 30 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo
determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
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Valor unitário: R$ 4.200,00
Valor total: R$ 50.400,00

Item: Preparador Físico C
Descrição: Profissional responsável por coordenar a preparação física das equipes Sub 15 e 17. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime
CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 2.700,00
Valor total: R$ 64.800,00

Item: Roupeiro - Sub 15 e 17
Descrição: Profissional responsável por organizar e cuidar de todo o uniforme utilizado pelos atletas das equipes Sub 15 e 17. Carga horária: 40 horas semanais.
Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.700,00
Valor total: R$ 20.400,00

Item: Servente de Limpeza - Currículo Básico
Descrição: Profissionais responsáveis pela organização e limpeza das dependências dos atletas. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime
CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Supervisor de Futebol - Sub 15
Descrição: Profissional responsável por proporcionar condições de trabalho para que atletas e membros da comissão técnica possam melhor desenvolver suas
atividades, controle diário das atividades de rotina, além de ser encarregado por toda a logística das equipes. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato
através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 4.200,00
Valor total: R$ 50.400,00

Item: Supervisor de Futebol - Sub 17
Descrição: Profissional responsável por proporcionar condições de trabalho para que atletas e membros da comissão técnica possam melhor desenvolver suas
atividades, controle diário das atividades de rotina, além de ser encarregado por toda a logística das equipes. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato
através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 5.200,00
Valor total: R$ 62.400,00

Item: Treinador D - Treinadores que não participaram de competição regional, estadual, nacional, ou internacional.
Descrição: Treinador de Futebol Sub 13 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 13. Carga horária: 40 horas
semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 4.200,00
Valor total: R$ 50.400,00

Item: Treinador D - Treinadores que não participaram de competição regional, estadual, nacional, ou internacional.
Descrição: Treinador de Futebol Sub 15 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 15. Carga horária: 40 horas
semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 5.200,00
Valor total: R$ 62.400,00

Item: Treinador D - Treinadores que não participaram de competição regional, estadual, nacional, ou internacional.
Descrição: Treinador de Futebol Sub 17 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 17. Carga horária: 40 horas
semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 6.200,00
Valor total: R$ 74.400,00

Item: Zelador
Descrição: Profissional responsável por fiscalizar e manter o bom funcionamento de todo espaço físico. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do
regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 1.600,00
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Valor total: R$ 38.400,00

Item: Apoio Técnico A
Descrição: Profissional responsável pelo treinamento de goleiros. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado -
período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 3.200,00
Valor total: R$ 38.400,00

Item: Apoio Técnico B
Descrição: Profissional que apoia e auxilia o treinador na condução dos treinamentos com bola e nas tomadas de decisões da categoria Sub 20. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 3.200,00
Valor total: R$ 38.400,00

Item: Auxiliar de Cozinha
Descrição: Funcionário de apoio às atividades da cozinha, referentes a manutenção, organização do local e dos equipamentos necessários para preparação de
alimentos em geral. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.700,00
Valor total: R$ 20.400,00

Item: Auxiliar de Serviços Gerais
Descrição: Profissional responsável por executar serviços gerais de limpeza, conservação e manutenção. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do
regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 1.690,00
Valor total: R$ 40.560,00

Item: Auxiliar Técnico C
Descrição: Profissional que apoia e auxilia o treinador na condução dos treinamentos com bola e nas tomadas de decisões das categorias Sub 15 e 17. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.200,00
Valor total: R$ 26.400,00

Item: Estagiário - 1. Graduando em educação física
Descrição: Estagiário de Educação Física que atuará no apoio as atividades esportivas
Unidade: Pessoa
Quantidade: 4
Valor unitário: R$ 1.000,00
Valor total: R$ 48.000,00

Ação: Encargos Trabalhistas

Duração: 12
Quantidade itens: 23
Valor total estimado: R$ 407.133,12

Item: Encargos Trabalhistas - Analistas de Desempenho C
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.088,00
Valor total: R$ 13.056,00

Item: Encargos Trabalhistas - Nutricionista B
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.428,00
Valor total: R$ 17.136,00

Item: Encargos Trabalhistas - Preparador Físico C
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.500,00/mês = R$850,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 918,00
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Valor total: R$ 22.032,00

Item: Encargos Trabalhistas - Roupeiro Sub 15 e 17
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 578,00
Valor total: R$ 6.936,00

Item: Encargos trabalhistas - Servente de Limpeza - Currículo Básico
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.875,78/mês = R$637,77).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 680,00
Valor total: R$ 16.320,00

Item: Encargos Trabalhistas - Supervisor de Futebol Sub 15
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.428,00
Valor total: R$ 17.136,00

Item: Encargos Trabalhistas - Supervisor de Futebol Sub 17
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5.000,00/mês = R$1.700,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.768,00
Valor total: R$ 21.216,00

Item: Encargos Trabalhistas - Treinador D
Descrição: Treinador de Futebol Sub 13. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.428,00
Valor total: R$ 17.136,00

Item: Encargos Trabalhistas - Treinador D
Descrição: Treinador de Futebol Sub 15. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5000,00/mês = R$1700,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.768,00
Valor total: R$ 21.216,00

Item: Encargos Trabalhistas - Auxiliar Técnico C
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.000,00/mês = R$680,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 748,00
Valor total: R$ 8.976,00

Item: Encargos Trabalhistas - Treinador D
Descrição: Treinador de Futebol Sub 17. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$6.000,00/mês = R$2.040,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.108,00
Valor total: R$ 25.296,00

Item: Encargos Trabalhistas - Zelador
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1544,70/mês = R$525,20).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 544,00
Valor total: R$ 13.056,00

Item: Encargos Trabalhistas - Apoio Técnico A
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.088,00
Valor total: R$ 13.056,00

Item: Encargos Trabalhistas - Apoio Técnico B
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Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.088,00
Valor total: R$ 13.056,00

Item: Encargos Trabalhistas - Auxiliar de Cozinha
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 578,00
Valor total: R$ 6.936,00

Item: Encargos Trabalhistas - Auxiliar de Serviços Gerais
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.490,00/mês = R$ 506,60).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 574,60
Valor total: R$ 13.790,40

Item: Encargos Trabalhistas - Fisioterapeuta B
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.500,00/mês = R$1.530,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 1.598,00
Valor total: R$ 38.352,00

Item: Encargos Trabalhistas - Gerente de Esportes II Classe I
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$15.000,00/mês = R$5.100,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 5.100,00
Valor total: R$ 61.200,00

Item: Encargos Trabalhistas - Inspetor
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 578,00
Valor total: R$ 13.872,00

Item: Encargos Trabalhistas - Lavadeira
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.350,00/mês = R$459,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 2
Valor unitário: R$ 453,28
Valor total: R$ 10.878,72

Item: Encargos Trabalhistas - Médico C
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.250,00/mês = R$1.105,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.190,00
Valor total: R$ 14.280,00

Item: Encargos Trabalhistas - Motorista de Ônibus
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.444,00/mês = R$830,96).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 850,00
Valor total: R$ 10.200,00

Item: Encargos - Estagiário.
Descrição: Provisão de Férias conforme estabelecido na planilha de custos do Governo Federal - aproximadamente 25% sobre o salário base
Unidade: Encargo
Quantidade: 4
Valor unitário: R$ 250,00
Valor total: R$ 12.000,00

Ação: Hospedagem / Alimentação

Duração: 12
Quantidade itens: 1
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Valor total estimado: R$ 816.480,00

Item: Alimentação.
Descrição: Alimentação dos atletas e funcionários. Memória de cálculo: 60 pessoas x 02 refeições por dia x 07 dias por semana = 840 refeições p/ semana x 4,5
semanas no mês = 3.780 refeições no mês. Total = 3.780 x 12 meses x 18,00 por refeição = R$ 816.480,00
Unidade: Refeição
Quantidade: 3780
Valor unitário: R$ 18,00
Valor total: R$ 816.480,00

Ação: Seguro

Duração: 12
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 24.240,00

Item: Seguro - Recursos Humanos Atividade Fim
Descrição: Total 32 funcionários x R$ 7,90 seguro para cada por mês = R$ 260,70 por mês.
Unidade: Unidade
Quantidade: 32
Valor unitário: R$ 10,00
Valor total: R$ 3.840,00

Item: Seguro - Atletas
Descrição: Seguro de acidentes pessoais, cobertura total para os 170 atletas do projeto. Total 170 vidas asseguradas x R$ 4,50 por vida segurada/mês = R$
855,00
Unidade: Unidade
Quantidade: 170
Valor unitário: R$ 10,00
Valor total: R$ 20.400,00
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Meio - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 361.530,00

Ação: Recursos Humanos

Duração: 12
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 192.000,00

Item: ASSISTENTE FINANCEIRO
Descrição: Profissional responsável por apoiar e assistir as atividades da área financeira. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por
prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Gerente administrativo - Carga horária semanal de 40 horas. Será contratado de acordo com a legislação vigente. Deve ter formação superior na área.
Requisito: possuir registro no Conselho Federal de Administração (CFA).
Descrição: Profissional responsável para definir as políticas, objetivos específicos e metas para os segmentos da área administrativa, planejando, gerenciando e
controlando as atividades. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 8.500,00
Valor total: R$ 102.000,00

Item: Supervisor Financeiro
Descrição: Profissional responsável por supervisionar e controlar as atividades da área financeira. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime
CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.
Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 5.000,00
Valor total: R$ 60.000,00

Ação: Encargos Trabalhistas

Duração: 12
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 65.280,00

Item: Encargos Trabalhistas - Assistente Financeiro
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.379,19/mês = R$808,93).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 850,00
Valor total: R$ 10.200,00

Item: Encargos Trabalhistas - Supervisor Financeiro
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5.000,00/mês = R$1.700,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.700,00
Valor total: R$ 20.400,00

Item: Encargos trabalhistas - Gerente Administrativo
Descrição: Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$8.500,00/mês = R$2.890,00).
Unidade: Encargo
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.890,00
Valor total: R$ 34.680,00

Ação: Divulgação / Promoção

Duração: 12
Quantidade itens: 3
Valor total estimado: R$ 8.250,00

Item: Backdrop.
Descrição: Backdrop da premiação - Cartaz confeccionado em lona plástica com ilhós de 20 em 20 centímetros na medida de 3, 90 x 3, 90 metros.
Unidade: Unidade
Quantidade: 2
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Valor unitário: R$ 1.800,00
Valor total: R$ 3.600,00

Item: Banner.
Descrição: Banners 1,00 X 1,30m: Banners para divulgação de Campeonatos, Pilastras e cursos para crianças e deficientes.
Unidade: Unidade
Quantidade: 6
Valor unitário: R$ 400,00
Valor total: R$ 2.400,00

Item: Placa de Campo
Descrição: Chapas em plástico corrugado - Placas para exposição das marcas de patrocínios medidas 2,10 x 3, 90m cada face, em formato triangular com
espessura de 6 mm para ficar de pé.
Unidade: Unidade
Quantidade: 3
Valor unitário: R$ 750,00
Valor total: R$ 2.250,00

Ação: Serviços de Terceiros

Duração: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 96.000,00

Item: Serviço de Prestação de Contas
Descrição: Serviço de prestação de contas do projeto. Aquisição de dados e documentos junto ao proponente e manutenção dos mesmos. Contato com
fornecedores e entrega das prestações de conta parcial e final do projeto.
Unidade: Serviço
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 8.000,00
Valor total: R$ 96.000,00
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Orçamento - Resumo

Fonte de financiamento: Lei 11.438 Valor total estimado
Total Atividade Fim R$ 2.434.009,44
Total Atividade Meio R$ 361.530,00
Total Atividade Fim + Meio R$ 2.795.539,44
Elaboração + Captação de Recursos R$ 100.000,00
Elaboração + Captação de Recursos(%) 3.58%
Total Parcial R$ 2.895.539,44
Acompanhamento do projeto R$ 0,00
Total Geral R$ 2.895.539,44

Fonte de financiamento:Todas Valor total estimado
Lei 11.438 R$ 2.795.539,44
Recursos Próprios R$ 0,00
Recursos Públicos R$ 0,00
Outros Incentivos Fiscais R$ 0,00
Outros Recursos R$ 0,00
Receitas Previstas R$ 0,00
Total do Projeto R$ 2.795.539,44

Futebol Resende II
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Orçamento Analítico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

Atividade Fim
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total
1 Ação: Recursos Humanos

1.1 Analistas de Desempenho C
Profissional responsável por analisar tecnicamente e taticamente as equipes Sub 15 e 17, e por fornecer informações que auxiliam na
tomada de decisões da comissão técnica e gerência do futebol. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT,
por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00

1.2 Fisioterapeuta B Profissionais graduados, que atuarão na prevenção, recuperação e tratamento de lesões dos atletas das categorias Sub 15 e 17.
Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 4.700,00 R$ 112.800,00

1.3 Gerente de Esportes II - 1. Classe I
Profissional responsável pelo planejamento das atividades técnicas, contratação dos profissionais, seleção da equipe e cronograma de
desenvolvimento do projeto e alinhado com a filosofia de trabalho do Resende F.C. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato
através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00

1.4 Inspetor Profissionais responsáveis pela inspetoria dos alojamentos. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por
prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 1.700,00 R$ 40.800,00

1.5 Lavadeira Profissionais responsáveis por lavar o material de treinos, material de jogos, roupa de cama e banho dos atletas. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 1.333,18 R$ 31.996,32

1.6 Médico C
Profissional graduado, com registro no conselho de classe, para atendimento às equipes e orientação aos fisioterapeutas nos treinos e
principalmente nos jogos. Carga horária: 10 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12
meses.

1 Pessoa 12 R$ 3.500,00 R$ 42.000,00

1.7 Motorista de ônibus
Profissional responsável pelo transporte diário de atletas e profissionais para o Centro de Treinamento, além de transportar as
equipes em dias de jogos externos. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado -
período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

1.8 Nutricionista B
Profissional responsável pelo planejamento nutricional com objetivo de avaliar, orientar, acompanhar e intervir no estado nutricional
do atleta, melhorando sua qualidade de vida, rendimento e desempenho atlético. Carga horária: 30 horas semanais. Contrato através
do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 4.200,00 R$ 50.400,00

1.9 Preparador Físico C Profissional responsável por coordenar a preparação física das equipes Sub 15 e 17. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato
através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 2.700,00 R$ 64.800,00

1.10 Roupeiro - Sub 15 e 17 Profissional responsável por organizar e cuidar de todo o uniforme utilizado pelos atletas das equipes Sub 15 e 17. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 1.700,00 R$ 20.400,00

1.11 Servente de Limpeza - Currículo Básico Profissionais responsáveis pela organização e limpeza das dependências dos atletas. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato
através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

1.12 Supervisor de Futebol - Sub 15
Profissional responsável por proporcionar condições de trabalho para que atletas e membros da comissão técnica possam melhor
desenvolver suas atividades, controle diário das atividades de rotina, além de ser encarregado por toda a logística das equipes. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 4.200,00 R$ 50.400,00

1.13 Supervisor de Futebol - Sub 17
Profissional responsável por proporcionar condições de trabalho para que atletas e membros da comissão técnica possam melhor
desenvolver suas atividades, controle diário das atividades de rotina, além de ser encarregado por toda a logística das equipes. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 5.200,00 R$ 62.400,00

1.14
Treinador D - Treinadores que não
participaram de competição regional,
estadual, nacional, ou internacional.

Treinador de Futebol Sub 13 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 13. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 4.200,00 R$ 50.400,00

1.15
Treinador D - Treinadores que não
participaram de competição regional,
estadual, nacional, ou internacional.

Treinador de Futebol Sub 15 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 15. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 5.200,00 R$ 62.400,00

1.16
Treinador D - Treinadores que não
participaram de competição regional,
estadual, nacional, ou internacional.

Treinador de Futebol Sub 17 - Profissional graduado como Educador Físico responsável por treinar e dirigir a equipe Sub 17. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 6.200,00 R$ 74.400,00

1.17 Zelador Profissional responsável por fiscalizar e manter o bom funcionamento de todo espaço físico. Carga horária: 40 horas semanais.
Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 1.600,00 R$ 38.400,00

1.18 Apoio Técnico A Profissional responsável pelo treinamento de goleiros. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo
determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00

Total Atividade Fim: R$ 2.434.009,44
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1.19 Apoio Técnico B Profissional que apoia e auxilia o treinador na condução dos treinamentos com bola e nas tomadas de decisões da categoria Sub 20.
Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00

1.20 Auxiliar de Cozinha
Funcionário de apoio às atividades da cozinha, referentes a manutenção, organização do local e dos equipamentos necessários para
preparação de alimentos em geral. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado -
período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 1.700,00 R$ 20.400,00

1.21 Auxiliar de Serviços Gerais Profissional responsável por executar serviços gerais de limpeza, conservação e manutenção. Carga horária: 40 horas semanais.
Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 2 Pessoa 12 R$ 1.690,00 R$ 40.560,00

1.22 Auxiliar Técnico C Profissional que apoia e auxilia o treinador na condução dos treinamentos com bola e nas tomadas de decisões das categorias Sub 15
e 17. Carga horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 2.200,00 R$ 26.400,00

1.23 Estagiário - 1. Graduando em educação
física Estagiário de Educação Física que atuará no apoio as atividades esportivas 4 Pessoa 12 R$ 1.000,00 R$ 48.000,00

2 Ação: Encargos Trabalhistas

2.1 Encargos Trabalhistas - Analistas de
Desempenho C Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00). 1 Encargo 12 R$ 1.088,00 R$ 13.056,00

2.2 Encargos Trabalhistas - Nutricionista B Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00). 1 Encargo 12 R$ 1.428,00 R$ 17.136,00

2.3 Encargos Trabalhistas - Preparador
Físico C Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.500,00/mês = R$850,00). 2 Encargo 12 R$ 918,00 R$ 22.032,00

2.4 Encargos Trabalhistas - Roupeiro Sub 15
e 17 Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00). 1 Encargo 12 R$ 578,00 R$ 6.936,00

2.5 Encargos trabalhistas - Servente de
Limpeza - Currículo Básico Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.875,78/mês = R$637,77). 2 Encargo 12 R$ 680,00 R$ 16.320,00

2.6 Encargos Trabalhistas - Supervisor de
Futebol Sub 15 Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00). 1 Encargo 12 R$ 1.428,00 R$ 17.136,00

2.7 Encargos Trabalhistas - Supervisor de
Futebol Sub 17 Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5.000,00/mês = R$1.700,00). 1 Encargo 12 R$ 1.768,00 R$ 21.216,00

2.8 Encargos Trabalhistas - Treinador D Treinador de Futebol Sub 13. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.000,00/mês = R$1.360,00). 1 Encargo 12 R$ 1.428,00 R$ 17.136,00
2.9 Encargos Trabalhistas - Treinador D Treinador de Futebol Sub 15. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5000,00/mês = R$1700,00). 1 Encargo 12 R$ 1.768,00 R$ 21.216,00

2.10 Encargos Trabalhistas - Auxiliar Técnico
C Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.000,00/mês = R$680,00). 1 Encargo 12 R$ 748,00 R$ 8.976,00

2.11 Encargos Trabalhistas - Treinador D Treinador de Futebol Sub 17. Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$6.000,00/mês = R$2.040,00). 1 Encargo 12 R$ 2.108,00 R$ 25.296,00
2.12 Encargos Trabalhistas - Zelador Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1544,70/mês = R$525,20). 2 Encargo 12 R$ 544,00 R$ 13.056,00
2.13 Encargos Trabalhistas - Apoio Técnico A Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00). 1 Encargo 12 R$ 1.088,00 R$ 13.056,00
2.14 Encargos Trabalhistas - Apoio Técnico B Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.000,00/mês = R$1.020,00). 1 Encargo 12 R$ 1.088,00 R$ 13.056,00

2.15 Encargos Trabalhistas - Auxiliar de
Cozinha Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00). 1 Encargo 12 R$ 578,00 R$ 6.936,00

2.16 Encargos Trabalhistas - Auxiliar de
Serviços Gerais Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.490,00/mês = R$ 506,60). 2 Encargo 12 R$ 574,60 R$ 13.790,40

2.17 Encargos Trabalhistas - Fisioterapeuta B Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$4.500,00/mês = R$1.530,00). 2 Encargo 12 R$ 1.598,00 R$ 38.352,00

2.18 Encargos Trabalhistas - Gerente de
Esportes II Classe I Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$15.000,00/mês = R$5.100,00). 1 Encargo 12 R$ 5.100,00 R$ 61.200,00

2.19 Encargos Trabalhistas - Inspetor Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.500,00/mês = R$510,00). 2 Encargo 12 R$ 578,00 R$ 13.872,00
2.20 Encargos Trabalhistas - Lavadeira Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$1.350,00/mês = R$459,00). 2 Encargo 12 R$ 453,28 R$ 10.878,72
2.21 Encargos Trabalhistas - Médico C Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$3.250,00/mês = R$1.105,00). 1 Encargo 12 R$ 1.190,00 R$ 14.280,00

2.22 Encargos Trabalhistas - Motorista de
Ônibus Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.444,00/mês = R$830,96). 1 Encargo 12 R$ 850,00 R$ 10.200,00

2.23 Encargos - Estagiário. Provisão de Férias conforme estabelecido na planilha de custos do Governo Federal - aproximadamente 25% sobre o salário base 4 Encargo 12 R$ 250,00 R$ 12.000,00
3 Ação: Hospedagem / Alimentação

Atividade Fim
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total

Total Atividade Fim: R$ 2.434.009,44
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3.1 Alimentação. Alimentação dos atletas e funcionários. Memória de cálculo: 60 pessoas x 02 refeições por dia x 07 dias por semana = 840 refeições
p/ semana x 4,5 semanas no mês = 3.780 refeições no mês. Total = 3.780 x 12 meses x 18,00 por refeição = R$ 816.480,00 3780 Refeição 12 R$ 18,00 R$ 816.480,00

4 Ação: Seguro

4.1 Seguro - Recursos Humanos Atividade
Fim Total 32 funcionários x R$ 7,90 seguro para cada por mês = R$ 260,70 por mês. 32 Unidade 12 R$ 10,00 R$ 3.840,00

4.2 Seguro - Atletas Seguro de acidentes pessoais, cobertura total para os 170 atletas do projeto. Total 170 vidas asseguradas x R$ 4,50 por vida
segurada/mês = R$ 855,00 170 Unidade 12 R$ 10,00 R$ 20.400,00

Total Atividade Fim: R$ 2.434.009,44

Atividade Fim
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total

Atividade Meio

Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr
Unitário Total

1 Ação: Recursos Humanos

1.1 ASSISTENTE FINANCEIRO Profissional responsável por apoiar e assistir as atividades da área financeira. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses. 1 Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 192.000,00

1.2
Gerente administrativo - Carga horária semanal de 40 horas. Será
contratado de acordo com a legislação vigente. Deve ter formação superior
na área. Requisito: possuir registro no Conselho Federal de Administração
(CFA).

Profissional responsável para definir as políticas, objetivos específicos e metas para os segmentos
da área administrativa, planejando, gerenciando e controlando as atividades. Carga horária: 40
horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12 meses.

1 Pessoa 12 R$ 8.500,00 R$ 192.000,00

1.3 Supervisor Financeiro
Profissional responsável por supervisionar e controlar as atividades da área financeira. Carga
horária: 40 horas semanais. Contrato através do regime CLT, por prazo determinado - período de 12
meses.

1 Pessoa 12 R$ 5.000,00 R$ 192.000,00

2 Ação: Encargos Trabalhistas
2.1 Encargos Trabalhistas - Assistente Financeiro Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$2.379,19/mês = R$808,93). 1 Encargo 12 R$ 850,00 R$ 65.280,00
2.2 Encargos Trabalhistas - Supervisor Financeiro Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$5.000,00/mês = R$1.700,00). 1 Encargo 12 R$ 1.700,00 R$ 65.280,00
2.3 Encargos trabalhistas - Gerente Administrativo Encargos sociais e trabalhistas, Contrato por regime CLT (34% x R$8.500,00/mês = R$2.890,00). 1 Encargo 12 R$ 2.890,00 R$ 65.280,00
3 Ação: Divulgação / Promoção

3.1 Backdrop. Backdrop da premiação - Cartaz confeccionado em lona plástica com ilhós de 20 em 20 centímetros
na medida de 3, 90 x 3, 90 metros. 2 Unidade 1 R$ 1.800,00 R$ 8.250,00

3.2 Banner. Banners 1,00 X 1,30m: Banners para divulgação de Campeonatos, Pilastras e cursos para crianças e
deficientes. 6 Unidade 1 R$ 400,00 R$ 8.250,00

3.3 Placa de Campo Chapas em plástico corrugado - Placas para exposição das marcas de patrocínios medidas 2,10 x 3,
90m cada face, em formato triangular com espessura de 6 mm para ficar de pé. 3 Unidade 1 R$ 750,00 R$ 8.250,00

4 Ação: Serviços de Terceiros

4.1 Serviço de Prestação de Contas
Serviço de prestação de contas do projeto. Aquisição de dados e documentos junto ao proponente e
manutenção dos mesmos. Contato com fornecedores e entrega das prestações de conta parcial e
final do projeto.

1 Serviço 12 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00

Total Atividade Meio: R$ 361.530,00
Total Atividade Fim + Meio: R$ 2.795.539,44

Elaboração + Captação de Recursos: R$ 100.000,00
Elaboração + Captação de Recursos(%): 3.58 %

Total Geral: R$ 2.895.539,44
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